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Cefnogaeth i Lywodraethwyr Sir Ddinbych – Bwletin 8 (Diweddariad) 

 
 

 

Awgrymiadau ar gyfer Agenda  

Cyfarfod tymhorol y Corff Llywodraethol llawn 

 

1. Ymddiheuriadau 

2. Croesawu Llywodraethwyr newydd (os yn berthnasol) 

3. Cofnodion y cyfarfod diwethaf 

4. Materion yn codi o’r cofnodion 

5. Adroddiad y Pennaeth (Ysgrifenedig) 

6. Agweddau strategol(Diweddariad ar Gynllun Datblygu’r Ysgol/Cynllun Hunan Arfarnu) 

7. Adroddiadau Pwyllgorau (e.e Cwricwlwm, Cyllid, Iechyd a Diogelwch ayb) 

8. Hyfforddiant a datblygiadau Llywodraethwyr 

9. Gohebiaeth  

 

Gwahardd y wasg a’r cyhoedd – eitemau cyfrinachol 

10. Gwahardd Disgyblion 

11. Materion Staffio 

 

12. Dyddiad y cyfarfod nesaf 

 

O.N. Dylid anfon yr agenda i’r llywodraethwyr o leiaf 5 diwrnod gwaith cyn y cyfarfod 
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Denbighshire Governors’ Support – Bulletin 8 (Update) 

 
 

 
Suggested Agenda  

Termly meeting of full Governing Body 

 

1. Apologies 

2. Welcome to new Governors (if applicable) 

3. Minutes of the previous meeting    

4. Matters arising from the minutes 

5. Headteacher’s report (Written)          

6. Strategic aspects(Up-date on the School Development Plan/Self-evaluation scheme)   

7. Reports from committees (i.e. Curriculum, Finance, Health & Safety etc) 

8. Governor training and development 

9. Correspondence 

 

      Exclusion of press and public – confidential items 

10. Pupil exclusions 

11. Staffing matters 

 

12. Date of next meeting    

 

PS. The agenda should be sent to governors at least 5 working days before the   

       meeting 

 


