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	Yr unigolyn sy'n cael ei atgyfeirio 

	Enw Cyntaf
	


	Cyfenw
	


	Dyddiad Geni
	
	Oedran
	

	Cyfeirnod ALl 
	

	Cyfeiriad  
	

	
	

	
	

	Cod Post
	


	Rhif ffôn
	


	Cyfeiriad e-bost
	


	Rhywedd
	


	Dewis Iaith
	













	Yr unigolyn sy’n llenwi’r ffurflen hon

	Enw Cyntaf
	


	Cyfenw
	


	Teitl Swydd
	


	Sefydliad
	

	Maes Gwasanaeth
	

	Cyfeiriad  
	

	
	

	
	

	Rhif ffôn
	


	Ffôn symudol
	


	E-bost
	


	Perthynas Broffesiynol
	





	Ticiwch i amlinellu fod y dinesydd wedi cydsynio i gwblhau’r atgyfeiriad hwn.
	

	Ticiwch i amlinellu p’un ai yw’r atgyfeiriad hwn wedi ei gwblhau gyda’r dinesydd.
	






	Gwybodaeth Aelwyd

	Enw Cyntaf
	Cyfenw
	Dyddiad Geni
	Perthynas i’r Dinesydd sy’n destun yr atgyfeiriad

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	





	Faint o blant dibynnol sy’n byw gyda chi? 
	

	Ydych chi'n feichiog?
	

	Ydych chi’n aelod blaenorol / cyfredol o Luoedd Arfog y Deyrnas Unedig?
	






	Manylion Digartrefedd

	Ydych chi mewn perygl o fod yn ddigartref o fewn y 56 diwrnod neu 6 mis nesaf?
	

	Amgylchiadau tai presennol
	

	Risg neu reswm dros ddigartrefedd
	

	Grŵp Oedran

	16-25 oed
	
	24-54 oed
	

	Dros 54
	
	

	Prif Angen

	Salwch Cronig
	
	Camddefnyddio Sylweddau ar hyn o bryd
	

	Hanes o fod yn destun Cyfiawnder Troseddol
	
	Hanes o gamddefnyddio sylweddau
	

	Anabledd Dysgu
	
	Plentyn sy'n Derbyn Gofal
	

	Diagnosis Iechyd Meddwl
	
	Iechyd Meddwl heb ddiagnosis
	

	Niwroamrywiol - Awtistiaeth/ADHD
	
	Anabledd Corfforol-  Materion Symudedd
	

	Yn feichiog
	
	Rhyddhau o’r carchar
	

	Yn Ffoadur / Ceisiwr Lloches
	
	Anableddau Synhwyraidd
	

	Dan y Gwasanaeth Prawf
	
	Dioddefwr Cam-drin Domestig
	

	Yn agored i Gamfanteisio 
	
	








	Ail Angen

	Salwch Cronig
	
	Camddefnyddio Sylweddau ar hyn o bryd
	

	Hanes o fod yn destun Cyfiawnder Troseddol
	
	Hanes o gamddefnyddio sylweddau
	

	Anabledd Dysgu
	
	Plentyn sy'n Derbyn Gofal
	

	Diagnosis Iechyd Meddwl
	
	Iechyd Meddwl heb ddiagnosis
	

	Niwroamrywiol - Awtistiaeth/ADHD
	
	Anabledd Corfforol -  Materion Symudedd
	

	Yn feichiog
	
	Rhyddhau o’r carchar
	

	Yn Ffoadur / Ceisiwr Lloches
	
	Anableddau Synhwyraidd
	

	Dan y Gwasanaeth Prawf
	
	Dioddefwr Cam-drin Domestig
	

	Yn agored i Gamfanteisio 
	
	

	Gwybodaeth Ychwanegol

	







	Risgiau

	Sylwch na dderbynnir yr atgyfeiriad hwn os na fydd yr adran hon wedi’i llenwi 

	A oes asesiad risg cyfredol wedi ei gwblhau, y gellir ei rannu â darparwyr cefnogaeth?
	

	Risg hysbys i'w hunain?
	

	Risg hysbys i eraill?
	

	A oes hanes hysbys o droseddu?
	

	Gwybodaeth Risg Ychwanegol

	Defnyddiwch y lle gwag isod i roi manylion ynglŷn â’r holl arwyddion hysbys o risg i’w hunain, i staff neu i bobl eraill

	







	Yr unigolyn sy’n llenwi’r ffurflen:
	

	Llofnod:
	

	Dyddiad
	



Datganiadau Ffurflen


Bydd eich data personol yn cael ei brosesu gan Gyngor Sir Ddinbych at ddibenion penodol cofnodi, rhannu ac asesu eich cais am gymorth yn ymwneud â thai.
 
Bydd Cyngor Sir Ddinbych yn rhannu eich data gyda thrydydd parti gan gynnwys sefydliadau trydydd sector sy’n cynnal gwasanaethau fel asiantiaid y Cyngor a sefydliadau statudol (fel yr Heddlu) i bob diben mewn cysylltiad â’ch cais am dai ac i weinyddu eich tenantiaeth os ydych yn llwyddiannus.  

I neilltuo cymorth i’r asiant mwyaf priodol neu i gael rhagor o wybodaeth ynglŷn â’ch amgylchiadau, fe all Cyngor Sir Ddinbych hefyd rannu eich data gydag adrannau mewnol Cyngor Sir Ddinbych yr ydych yn ymwneud â nhw ar hyn o bryd gan gynnwys Refeniw a Budd-daliadau, Treth y Cyngor, Gwasanaethau Cymdeithasol a Thai. Gall unrhyw ddata a gaiff ei gasglu hefyd gael ei rannu gyda Llywodraeth Cymru mewn fformat dienw, ystadegol.  

Mae’n rhaid i Gyngor Sir Ddinbych ddiogelu’r cronfeydd cyhoeddus mae’n ymdrin â nhw. Felly mae’n bosibl y bydd yn defnyddio’r wybodaeth a gaiff ei darparu ar y ffurflen hon er mwyn atal a nodi twyll.  Gall y Cyngor felly rannu’r wybodaeth hon gydag adrannau mewnol yng Nghyngor Sir Ddinbych a sefydliadau eraill a chymharu’r wybodaeth at y diben hwn, fel gyda’r Adran Gwaith a Phensiynau neu Gyllid a Thollau Ei Fawrhydi er enghraifft. 

Bydd Cyngor Sir Ddinbych yn cadw eich data am 6 blynedd ar ôl derbyn eich atgyfeiriad. 
Os ydych chi’n teimlo bod Cyngor Sir Ddinbych wedi camddefnyddio eich data personol ar unrhyw adeg, gallwch gyflwyno cwyn i Swyddfa’r Comisiynydd Gwybodaeth drwy fynd i’w gwefan neu drwy ffonio eu llinell gymorth ar 0303 123 1113.  

I gael rhagor o wybodaeth am sut mae Cyngor Sir Ddinbych yn prosesu data personol a’ch hawliau chi, darllenwch ein hysbysiad preifatrwydd ar ein gwefan.
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